
 
 

Circolare n.126 

a.s. 2022-23 
 

         
          Alla cortese attenzione 
                                                                                                                                                 di tutto il personale Docente 
          I.C. Cantù 1 

         

Oggetto: Ferie estive a.s. 2022/2023 
 

 
 Si invitano le SS.LL. a presentare domanda di ferie e festività soppresse entro il 8 giugno 2023 tramite 

istanza dallo sportello digitale. 

 

Si ricorda che: 

• Ai docenti con almeno tre anni di servizio compiuto, competono, per ogni anno scolastico, 32 giorni 

di ferie e n.4 giorni di festività soppresse (3 giorni di festività soppresse per i contratti al 30 giugno). 

• A coloro che abbiano un servizio inferiore a tre anni spettano: 30 giorni di ferie. 

• Dal computo sono da detrarre eventuali giorni già fruiti nel corso dell’anno scolastico. 

• Per i contratti che terminano al 30 giugno sono da detrarre i giorni di sospensione delle lezioni 

(Natale, Carnevale, Pasqua ecc.), a meno che i giorni risultino coperti da altre assenze (rif.Legge 

24/12/2012 n.228 Legge di stabilità 2013) 

• Per la scuola dell’Infanzia, le attività didattiche termineranno il 30 giugno 2023. Pertanto si possono 

chiedere entro la data del 30 giugno 2023 le festività soppresse, garantendo a turno la copertura del 

servizio. 

• Per i docenti della scuola Primaria e Secondaria di I° grado con contratto al 31 agosto 2023, i sabati 

di luglio e di agosto sono da considerarsi come giorni di ferie. 

 
Si ringrazia per la collaborazione. 

    
 

 
    Il Dirigente Scolastico  
   Prof.ssa Sonia Peverelli 
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