
 
 

Circolare n.99  

a.s. 2022-23 
Ai Docenti di sostegno 

Ai Coordinatori classe Scuola Primaria 
 Ai Coordinatori classe Scuola Secondaria 

 

    

Oggetto : PROVE INVALSI ALUNNI BES/DSA A.S. 2022/2023 

 Per le alunne e gli alunni con bisogni educativi speciali (BES) che non rientrano nelle tutele della Legge 

n.104/1992 e della Legge n.170/2010, ma sono comunque in possesso di una certificazione clinica, non sono 

previste misure dispensative, ma possono essere utilizzati strumenti compensativi qualora sia stato redatto 

un PDP che ne preveda l’utilizzo, se funzionale allo svolgimento delle prove INVALSI. 

Misure compensative : 

• Tempo aggiuntivo (fino a 15 min. per ciascuna prova) 

• Donatore di voce per l’ascolto individuale in audio cuffia 

• Calcolatrice 

• Dizionario 

Misure dispensative : 

• Esonero dalla prova nazionale di lingua Inglese per gli alunni con DSA dispensati dalla prova scritta di 

lingua straniera o esonerati dall’insegnamento della lingua straniera. 

Si invitano i docenti a compilare la tabella (in allegato) e inviarla alla segreteria didattica entro e non oltre il 

24/03/2023 al fine di comunicare i dati richiesti all’INVALSI. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Sonia Peverelli 

 

 

 

 

 



 

ALUNNI BES/DSA 

PROVE INVALSI 2022/23 

CLASSI II E V SCUOLA PRIMARIA E CLASSE III DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I° 

Questa tabella dovrà essere compilata dai coordinatori di classe e consegnata al Responsabile di Plesso. 
Quest’ultimo la inoltrerà alla Segreteria entro e non oltre il 24/03/2023.  

PLESSO:________________________________________________________________ 

ALUNNI 
DSA 

ALUNNI 
BES 

  

CLASSE 

  

DOCUMENTO 
DI 
RIFERIMENTO  

STRUMENTI COMPENSATIVI 
FORNITI DA INVALSI 

- Tempo aggiuntivo 
- Sintetizzatore vocale 

(text to speech)  

ALTRI 
STRUMENTI 

COMPENSATIVI 

- Calcolatrice 
-   Dizionario 

- Donatore di 
voce 

FIRMA 
DOCENTE 
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