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resiede Dirigente scolastico Peverelli Sonia

12 gennaio 2016

] giorno 12 gennaio 2016 alle ore 17,00 si riunisce il Collegio dei Docenti, presso la
Scuola Secondaria di I grado, per discutere il seguente ordine del giorno:

Approvazione seduta precedente;

Approvazione POF triennale e piano di miglioramento;

Criteri utilizzo Organico di Potenziamento;,

Elezione comitato valutazione;

GQOP (Costituzione Gruppo Operativo PON);

Nomina Tutor Docenti Anno di prova;

Progetti PON: Azione7# Piano per ’apprendimento pratico: creazione di
atelier creativi e laboratori per competenze chiave; o
8. Nomina Animatore Digitale;

9. Criteri Voto di ammissione Esami cl. III;

10.Adozioni Certificati di competenze;

11.0rario Scuola dell’Infanzia Aquilone: proposta variazione;
12.Varie ed eventuali.

Presiede il Dirigente Scolastico, Sonia Peverelli. Funge da segretario il docente
collaboratore, prof.ssa Rosalba Valentino.

Assenti giustificati: Mandrillo A., Campa, Magistri, Salvo, Sorrentino,
Luchet,Cristaldi, Lauritano, Orefice, Molteni E., Citterio, Fazzi, Guidi, Mazzoleni,
Moletti, Moscatelli, Pagano Antonietta, Porro, Picciocchi, Radice, Sataiti, Castagna.

Accertata la presenza del numero legale dei partecipanti, il Dirigente Scolastico,
dichiara aperta la seduta.

1. Approvazione VERBALE seduta precedente (13 novembre 2016).

Delibera n.1 del Collegio dei docenti del 12/01/2016: il Verbale della seduta
precedente (13/11/2015) viene approvato all’unanimita.




2.La Dirigente descrive e declina gli obiettivi presenti nel nuovo Pof triennale,
riorganizzato a seguito delle indicazione della Legge 107.

La docente FS Elena Verdi ¢ chiamata ad intervenire per descrivere 1l Piano di
Miglioramento, individuando gli ambiti che necessitano maggiore potenziamento:
logico-matematico e cittadinanza. La docente declina le strategie messe in atto come
ad esempio prove comuni secondo criteri Invalsi e potenziamento nelle ore di
matematica. Per quanto riguarda le competenze di cittadinanza si attiveranno
specifiche azioni che coinvolgeranno tutto il Collegio.

Delibera n.2 del Collegio dei Docenti: approvato all’unanimita.

3. Si prosegue indicando i parametri che verranno utilizzati per la gestione del
personale docente assegnato in qualita di Organico per il Potenziamento:

e Garantire la piena attuazione del POF;

e Utilizzare le risorse umane tenendo conto della competenza professionale
specifica di ciascuno;

e Utilizzare la compresenza ¢/o la contemporaneita dei docenti su base
progettuale per I’attuazione di progetti didattici finalizzati al recupero
didattico/educativo, al potenziamento anche per gruppi di alunni di classi
diverse e all’integrazione di alunni disabili, in accordo alle indicazioni
della equipe pedagogica, nonché del C.d.C (nella scuola Secondaria di I°;

e Permettere I’ampliamento dell’offerta formativa;

e Garantire ore di esonero dei collaboratori del D.S.;

e Permettere I’ampliamento del tempo scuola;

e Garantire la vigilanza e I’incolumita degli alunni, obiettivo fondamentale
e imprescindibile dell’attivita scolastica;

¢ [ docenti scuola primaria svolgeranno due ore settimanali di
programmazione nei plessi ove prestano servizio;

e [ docenti della SSI° parteciperanno ai C.d.C. delle classi ove prestano
servizio calendarizzando le presenze in modo da non superare le quaranta
ore. Parteciperanno inoltre agli scrutini per le classi in cui operano.

¢ In caso di assenze brevi, che non possono essere coperte da supplente
temporaneo si ritiene opportuno seguire 1 seguenti criteri: utilizzo dei
suddetti docenti nel rispetto dell’orario complessivo settimanale di
insegnamento, con slittamento dell’orario giornaliero, salvaguardando le
ore in cui non vi € compresenza.

La D.S. informa delle risorse riguardanti ’organico di potenziamento per il
Prossimo anno:



- 3 docenti per la Scuola Primaria
1 docente di Lingua Inglese

1 docente di Lettere

1 docente di matematica

1 docente di Ed. Fisica

1 docente di Musica.

Inoltre richiede un organico anche per la Scuola dell’ Infanzia, per le sezioni che
funzionano a 50 ore. Per la S.S.1°,invece, un organico pari a 4 corsi completi, 2
classi con L2 francese e due con L2 spagnolo, oltre ad un docente di sostegno

come risorsa aggiuntiva.

4. Siprosegue con ’elezione dei docenti per il Comitato di Valutazione. Tutti i
presenti votano. I docenti che hanno presentato la candidatura sono : Cristina
Cozza, Giovanna Galletti e Daniela Fazzi.

Risultano elette ex equo le docenti Giovanna Galletti e Cristina Cozza con 48
voti. .

5. La D.S. nomina, ad integrazione del Gruppo Operativo PON, la docente Anna
Pagano, unica candidata. Del gruppo PON, fanno parte D.S., D.S.G.A,

Valentino, Cozza S., Terraneo.
6. Si prosegue con la nomina da parte della D.S. dei tutor per i docenti in anno di

prova, immessi con la fase c:
la docente Guanziroli tutor della docente Casarola;
la docente Catapano tutor della docente Campolo;
la docente Marelli tutor della docente Orefice.

La dirigente nomina anche il nuovo Coordinatore di Ambito di matematica: prof.
Minichiello.

7.La D.S. presenta la seconda azione (in quanto la prima azione, ampliamento
della rete Wifi, & stata approvata) del progetto PON per I’apprendimento pratico:
creazione di atelier creativi e laboratori per competenze chiave.

Delibera n.3 del Collegio dei Docenti: approvato all’unanimita.



8. La D.S., sulla base di titoli specifici, individua e nomina la docente Simonetta
Terraneo come Animatore Digitale. Inoltre, nomina Coordinatore di ambito di
Matematica la prof. Minichiello, in quanto la prof, Gorgoglione, docente
nominata nel Collegio precedente (13/11/2015), ha accettato un incarico in
un’altra scuola.

10. Si adotta il modello ministeriale della Certificazione delle Competenze.

Delibera n.4 del Collegio dei Docenti: approvato a maggioranza, con un

astenuto.

11. La Scuola dell’ Infanzia Aquilone propone una variazione di orario, su
richiesta di molti genitori: anticipare I’ingresso dei bambini alle ore 8:00, anziché
alle ore 8:15, e 1'uscita alle ore 16.00, anziché alle ore 16:15.

11 Collegio approva e si rimanda all’approvazione del Consiglio d’Istituto.

La Dirigente, inoltre, informa della proposta condivisa a livello territoriale di
apportare cambiamenti riguardanti le liste d’attesa per i bambini della Scuola
dell’Infanzia, iscritti fuori termine: avranno la priorita all’inserimento i bambini
che si trasferiscono da un’altra scuola, per cambio di residenza,di seguito 1
bambini di 5 anni.

Delibera n.5 del Collegio dei Docenti: approvato all’unanimita.

13.Varie ed eventuali:
la D.S. ricorda che i docenti devono attenersi unicamente ai modelli, relativi ai

permessi, presenti sul sito e di essere precisi nella loro compilazione, inserendo
ove richiesta una giustificazione che attesti il motivo della richiesta. Chiede,
inoltre, di integrare con tempestivita le richieste per le quali occorre allegare una

aftestazione o una certificazione.
Infine presenta al Collegio una richiesta di un docente del Liceo Fermi di Cantu,
prof. Baschera, che propone viaggi studio in Scozia, per alunni delle classi
seconde e terze della SSI°. Delibera n.6 del Collegio dei Docenti: approvato
alPunanimita. Si propone al Consiglio d’Istituto.

Per 1l punto 9 il Collegio si aggiorna ad una seduta straordinaria in data da definire
con la convocazione dei docenti della SSI°.

Esauriti gli argomenti la seduta termina alle ore 19:00

l"h Verbahzzatore




